MACSKE Napkozbeni Gyermekellatast Nyujto Szolgaltaték Orszagos Egyesiilete
Beszdmolé az Egyesiilet 2017.évi tevékenységérdl, eredményekrdl

Kozgylilés , 2018. majus 25.

A 2017. évi tevékenységek

A 2017-os év a bolcsédei ellatorendszer atalakulast kovet6 intézkedések, jogszabadlyi valtozasok
alapjan létrejott csalddi bolcs6dék, napkdzbeni gyermekfelligyeletek megvaltozott szabalyok szerinti
mikodésének els6 éve volt, tehat egy atmeneti évnek tekinthet6. Az idei, a 2018.évmar jobban fogja
arnyalni a képet, mivel 2018. végére kell az 6nkormanyzatoknak létrehozniuk a 3 éven aluli
kisgyermekek szdmahoz kotott Uj ellatdsi formakat, koz(lik elsGsorban a mini bolcsédéket. Ezek
|étrehozasahoz allami tdmogatast lehetett igénybe venni..

1. Statisztikai adatok:
2017.m3ajus31.-én 941 csaladi bolcséde mikodott, a legujabb adatok szerint szamuk  1061.
Beiratott gyermekek szdma:5743

Szolgaltatast nydjté személyek szama: 1500 f6
kisgyermeknevel6 munkakoérben foglalkoztatottak szama: 642 6

Napkdzbeni gyermekfeliigyeleti szolgaltatds: 138 szolgaltatas, ezek 60%-a K-Mo-on,
Ellatott gyermekek szdma: 1153, 45% 3 éven feliili

Munkahelyi bélcséde: 7 szolgaltatas, elsésorban K-Dunantulon

Alternativ napkdzbeni elldtas: nem kozol adatot a KSH

2. Mdédszertani feladatok

A MACSKE torténetében nagyjelent6ségl valtozds az, hogy 2017.februdr 15. - 2018. marc.31.-ig
kijelolték az Egyesiiletet az orszagos mdodszertani feladatok ellatasara.

2017.évben elvégzett feladatok

A feladataink a targyévben:

. A Médszertani Kézpont személyi és targyi feltételeinek a kialakitasa

8000 Szfvar, Budai Ut 56/A,

vezet6: Dr Matay Katalin

Haldzati coordinator: Totpalné Vamos aniko

Szakért6i team: 25 {6

MACSKE elnokség tagjai
. A 369/2016. (X.24.) Korm. rendelet 20.§ (2) bekezdése és 37.§ (1) bekezdése alapjan,
a févarosi és a megyei kormanyhivatalok kirendelése alapjan a nyilvantartasba vétel el6tt a
szolgaltatds szakmai programjdnak véleményezése, illetve annak vizsgdlata, hogy a mar
m(ikodS szolgdltatdas a szakmai programban leirtaknak és a szakmai elvdrasoknak
megfelel6en mikodik-e,



. a bolcs6dei szolgdltatasok, a napkozbeni gyermekfelligyelet és az alternativ
napkozbeni ellatdsok teriletén a szakmai ellen6rzés, a szakmai program véleményezés
eljarasrendjének kialakitasa,
° a szakmai programok véleményezését és a szakmai ellenGrzést végz6 szakért6i team
kialakitasa és felkészitése a feladatok ellatasara, szakmai m(ihely szervezése a szakért6k
szamdra
szakért6k kivalasztasa pdlyazat atjan,
szakmai felkészitési napok: 2017. marcius 22.
2017. junius 10.
2017. szeptember 30.
. a szakmai programok véleményezése és a szolgaltatasok ellen6rzései soran szerzett
tapasztalatok értékelése
2017.mérc. 1.-2017.dec.31.-ig 253 szakmai ellenérzés, 47 szakmai program
véleményezés (30 ismétlés)

Szakmai tapasztalataink

o) Altaldnos tapasztalat, hogy a miikédé szolgdltatdsokban a szakmai
programok nagy szamban nem felelnek meg az elvdrdsoknak, nem tiikr6zik a
szolgdltatdsban folyo tevékenységet,

o a hdlézatok egyes telephelyeinek nincsen kiilén szakmai programja,

o a hidnyos szakmai program ellenére a nevelés-gondozds szinvonala dltalaban
megfeleld,

o a szolgdltatdsokban nincsen tuljelentkezés, sok szolgdltatdsban van lires
féréhely,

o sni-s gyermekeket nem vesznek fel sem a csalddi bélcsédékbe, sem a
napkézbeni gyermekfeliigyeletekbe,

o az alapelldtdson tul kevés kiegészité szolgdltatdst nyudjtanak a csalddi
bélcsbdeék,

o a pdlydzati segitséggel létrejott szolgdltatdsokndl tébb esetben fordult elé,

hogy a hibds sziikségletfelmérés miatt nincs jelentkezd, vagy nagyon alacsony a
gyermeklétszam és a szolgdltatds az érdeklddés hidnya miatt bezdr,

o a hdlézatok esetében a hdldzati koordindtor segité tevékenysége alig
érzékelhets, nem tisztdzottak a feladatok, szivesen részt vennének a témdban
szervezett tovdbbképzéseken,

o a napkézbeni gyermekfeliigyeleti szolgdltatdsok elsésorban bélcsédés koru
kisgyermeket ldtnak el,

o) a napkézbeni gyermekfeliigyeleti szolgdltatdsokban nem taldlkoztunk olyan
szolgdltatdval, aki a csaldd otthondban biztositotta a felligyeletet,

o a gyermekek felvételénél dltaldban az jellemzs, hogy nem kérik a sziil6ktél a
munkdltatéi igazoldsokat, ez még az dllami hozzdjdruldst igénybevevd
szolgdltatdsokban sem elterjedt gyakorlat,

o) a csalddi bélcsédékben gondozott kisgyermekek 3 év alattiak, elvétve
taldlunk tovabbgondozott, 3 éven feliili gyermeket,

o az elldtott korosztdly dltalaban 1 éven feliili, kevés a csecsembkoru gyermek,



o sok esetben egy éplileten beliil 2-3 csalddi bélcséde szolgdltatdst is
mi(ikédtetnek ugy, hogy az elhelyezési feltételek nem megfelelék:

- nincsen kiilén bejdrata minden csalddi bélcséde csoportszobdjdnak,
étkezéskor és fiirdGszoba haszndlatndl datjagrnak a csoportok egymds csoportszobdjdn,
- a mds-mds csalddi bélcsédébe beiratott gyermekek éGsszevonva, egy
csoportszobdban téltik a napot, gondozdi dllanddsdg hidnya a gondozdsban,

o ha egy épiiletben egy szolgdltatdst alakitottak ki, ott a személyi feltételek
megfelel6ek, dltaldban megdllapithatd, hogy a csalddi bélcs6dék tdrgyi feltételei jok,
o a csalddi bélcsédékben dltaldnosan elfogadott gyakorlat a beszoktatds, a
csalddldtogatdsra azonban nincsen példa,

o a gyermekek étkeztetésére jellemzd gyakorlat a meleg étel vdsdrldsa, a
reggeli, tizorai, uzsonna helyben késziil, nagyon kevés helyen van helyben f6zés

Jellemzé hibdk a szakmai programokban

Formai hidnyossdgok: adatok hidnya, nincsen a program jovdhagyva,

hianyoznak a kotelez6 mellékletek, nem kéveti a 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet 4.§.ban meghatdrozott szerkezetet
Tartalmi hignyossdgok:
o nem jel6li a féldrajzilag elldtando teriiletet,
o nem jel6li pontosan az ellatandd korcsoportot,
o az alapelveket nem hatdrozza meg a szolgdltatdsra, szolgaian bemdsolja a

Bélcsbdei Nevelés-Gondozds Alapprogramjabdl, nem szerepelnek a célok, a feladatok,
vagy azok kidolgozdsa nagyon hidnyos,

o hidnyzik a napirend, a beszoktatds gyakorlatdnak bemutatdsa,
o elnagyolt vagy nincsenek kifejtve a gondozdsi feladatok,
o nem ir a nevelési feladatokrdl, vagy csak az elveket mutatja be, hidnyzik a

mddszerek bemutatdsa, vagy a bemutatott gyakorlat mds korosztdlyra vonatkozoé

o ha egy épliletben t6bb szolgdltatds miikddik, azok egymdshoz vald viszonya,
elhelyezése, k6zds helyiségek haszndlata nincsen szabdlyozva,

o egylittm(ik6dés szolgdltatdson beliil — ennek nem tulajdonitanak megfelel6
jelentdséget és nagyon hidnyos a szoldltatdson kiviili, pld. gyermekjoléti szolgdlattal
vald kapcsolat megjelenitése,

o nincsen kifejtve a jogvédelem érvényre juttatdsdnak és a titokvédelem
szabadlyai,
o) nem tartalmazza a folyamatos szakmai felkésziiltség biztositdsdt ,a belsé

szakmai egyeztetések gyakorlatdt,
o a hdlézati telephelyek szakmai programja nem tér ki a hdldzati
koordindtorfeladataira.

Elutasitdsra keriil a szakmai program, ha

o nem tartalmazza a jogszabdly dltal meghatdrozott kételezé elemeket,
o) nem dllapithaté meg, hogy mi térténik a szolgdltatdsnyujtdsban,
o nem mutatja be a szolgdltatds épiileten beliili elhelyezését, a levegézés

feltételeit,



o szakmailag nem elfogadott, vagy nem az adott korosztdlyra vonatkozo
nevelési-gondozdsi elvek alapjén tervezik a szakmai munkdt, nem mutatja be,hogy
azok hogyan jelennek meg a gyakorlatban,

o az tapasztalhatd, hogy a szakmai programot mdsoltdk.

. szakmai napok szervezése,
A szakmai napok szervezésében szempont volt, hogy és az orszagban tobb helyszinen

legyen lehet&séglink a szolgdltatdkkal valo talalkozasra.
Idépontok és helyszinek

Szeged  2017.junius 16

Budapest, 2017. junius 26.

Szeged, 2017.november 13.

Kormanvyhivatali megbeszélés:
2017.marcius 6.
2017.oktéber 27.

Bolcsédei Tajékoztatd Napok — EMMI szervezés

2017.4prilis-junius idészakban minden megyében, a févarosban szerveztek taldlkozdkat,
ahol a telepildsek 6nkormanyzati vezetSinek , érdekl6d6 szakembereknek a boélcsédei
ellatast érint6é valtozasokrol tajékoztatdst adott Flirész Tinde miniszteri biztos, Kovacsné
Barany lldiko féosztalyvezets és a két moddszertani kozpont vezetdje Hegedlisné Végvari
Katalin (Magyar Bolcs6dék Egyesilete) és Dr Matay Katalin (MACSKE) . A maddszertani
kozpontok részér6l informdaciot adtunk a mddszertani szervezetek felallasanak
jelent6ségérél, az elldtasokat segitd szerepérdl és a feladatokrél.

. a bolcs6dei szolgdltatasok és a napkozbeni gyermekfelligyeletet biztositék részére
madszertani anyagok kidolgozasa

LETKEZTETES” De hogyan? Ajanlds munkahelyi bolcsédét, csaladi boélcsédét és
napkdzbeni gyermekfellgyeletet miikodtet6knek

L,HATARIDONAPLO” Ajanlas munkahelyi bolcsédét, csaladi bdlcs6dét és napkdzbeni
gyermekfellgyeletet miikodtetSknek.

° egyluttm(ikodés az  EFOP-1.2.6.-VEKOP-17-2017-00001pdlyazatban a  CSBO
munkatdrsaival , a bodlcsédei szolgaltatdsokat és a napkdzbeni  gyermekfelligyeleti
szolgdltatast nydjtdk 100 6rds és a 20 oras kiegészité képzéseinek kidolgozasa (tananyag
irdsa); a médszertani szervezet palydzata a MACSKE altal biztositandd képzés szervezésére,
lebonyolitasara

Az egyesiilet képviseletében dr. Matay Katalin elnok, 2017. juliusaban kapott felkérést a
Csaladbarat Orszag Nonprofit Kézhasznu Kft.-t6l az EFOP-1.2.6.-VEKOP-17-2017-

00001 palyazatban megvaldsuld, a bolcsédei és napkdzbeni gyermekfeliigyelet szolgaltatas
nyujtasara felkészit6é képzési programok kidolgozasara.



A kovetkez6 képzések programjainak és kapcsolédé tananyagainak kidolgozasat végezték a
MACSKE szakért6i:

+ A bolcs6dei szolgaltatast nyljto személy részére szervezett tanfolyam (100 6ra)

+ Napkdzbeni gyermekfeliigyelet szolgdltatast nyujté személy részére szervezett
tanfolyam (100 6ra)

+ Kiegészitd képzés tematikaja a bolcsédei szolgaltatast nyujto személy részére (20 6ra)
+ Kiegészit6 képzés tematikdja a napkodzbeni gyermekfelligyelet szolgaltatast nyujto
személy részére (20 6ra)

A tananyagird szakért8i team tagjai: dr. Matay Katalin, dr. Nyitrai Agnes, Grosch Maria,
Hargitai Eniké, Klinger Magdolna,Mészaros Andrea,
Muranyi Beata, Rabi Edina,Vokony Eva

3. 2016.évrdl athuzodo feladat: EFOP-3.1.1.-14-2015-00001 “Kisgyermekkori nevelés tamogatasa”
kiemelt projektben valé szakmai munka :

mentorok: Nydri Szilvia, Gal-Keller Szilvia, Klinger Magdolna,

koordinatorok: Raczné Olasz Edit
Feladatok: Tdjékoztatas valtozdsokrodl, tovabbképzésekrdl, szakmai segitségnyujtas

4. EInokség talalkozok:
Id6pontok: 2017. julius 14.
2017. augusztus 30.
2017.december 04.

Megbeszélések témai: Szakmai ellenérzések, szakmai program véleményezések tapasztalatai, a
feljegyzések mindsége, tananyagfejlesztés varhatdé feladatai, Szakmai programok atdolgozadsanak
segitése , szakmai napok id6pontjainak megbeszélése, az Egyesiilet m(ikodésével kapcsolatos
kérdések megbeszélése, tagnyilvantartdssal kapcsolatos kérdések

5. A MACSKE uj szolgaltatasa: Szakmai programok atdolgozasanak segitése

Indoka: Hibasak a szakmai programok, mind formai, mind tartalmi szempontbdl.
A szolgaltatéi bejegyzés el6tti véleményezésnél el6fordult hdromszori, s6t négyszeri javitasra
visszakiildés. Ez finanszirozas nélkili tébbletmunkat jelent a szakértének, és a hatarid6bél
vald kicsUszdas pedig a bejegyzési kérelem torlését eredményezheti. Szeretnénk elkerilni azt
a kormanyhivatali gyakorlatot, hogy jogaval élve nem kér szakértSi véleményt, ha kb.
megfelel6nek taldlja, dtengedi, és el6dazza a szakmai program szakért6i attekintését a
szakmai ellenérzés idejére, mert akkor nem olyan szoros a hataridé, toébb id6 van a javitasra.

Prébdlkozds a megoldasra: Az ellendrzési feljegyzésben, amennyiben a szakmai program tartalmi

vonatkozasban nem fogadhato el, azzal a javaslattal éliink, hogy az engedélyes
segitségkéréssel keresse meg a mddszertani szervezetet, aki kijelolia segitséget nyujté
szakért6t. Ez a szakért6 nem azonos a birdldval. Az engedélyes szakértGi dijat fizet,
melyet a Macske szamdra megdllapitott hanyad visszatartdsa utdn, szamla ellenében a
MACSKE kifizet a szakért6nek.

Az esetek nyilvantartdsat a Mddszertani Szervezet végzi.

Mellékletek:  szolgaltatéi megrendeld,teljesitési igazolasok(engedélyes, szakértGi)



szamlazas — rész szamla, végszamla

6. 2018. év tervei

2018.05.23.

A modszertani feladatok folytatasa a kovetkez6 években
A MACSKE 2018.évt6l - 2023.évig megbizast kapott a feladatok ellatasara.
A 2018-2019.évre tervezett kiemelt feladat

1. A munkahelyi bolcs6dék népszer(sitése,
2. Koncepcié kidolgozdsa a sziilG, torvényes képvisel6 otthonaban biztosithatd

napkozbeni gyermekfelligyelet allami tdmogatadsanak javaslatahoz.

A feladatok megvaldsitasahoz a pénziigyi tamogatas elnyeréséhez palyazatot
nyljtottunk be 2018. marciusban az Emberi Er6forrdsok Minisztériumba és nyertiink
a programokra 12 M forintot.

Felkészlilés a szolgdltatast nyujtok tovabbképzésén résztvettek regisztracidjara

A modszertani év ellendrzési tapasztalatainak felhasznaldsaval tovabbképzési
programok kidolgozasa, tovabbképzések biztositasa

Felkésziilés a napkdzbeni gyermekelldtast nyujték Uj tipusu képzésének szervezésére
és biztositdsara: Képzési palyadzat benyujtdsa az EMMI-be

Uj honlap kialakitdsa, arculat médositdsa
A Macske szakért6i team tagjaival rendszeres miihelymunka a kdlcs6nos tajékoztatas és a

szakteriilet tajékoztatasa érdekében.

Dr Matay Katalin, elnok



